栾安〔2022〕22号

栾川县安全生产委员会

关于实行领导联系非煤露天矿山安全生产

工作制度的通知

各有关乡（镇），各有关单位，各非煤露天矿山企业：
根据河南省安全生产委员会办公室相关工作要求，结合我县实际，特制定本工作制度： 

一、总体要求

深入贯彻习近平总书记关于安全生产重要指示批示精神，依据党中央国务院《地方党政领导干部安全生产责任制规定》，认真落实上级工作部署，压实安全生产责任，有效管控风险，消除事故隐患，预防生产安全事故。

二、主要内容

（一）联系对象。全县6个非煤露天矿山生产建设系统。
（二）联系分工。针对6个露天生产建设系统明确县级联系领导、局委联系领导、乡镇联系领导进行具体联系。具体分工情况见本文件附件1。
（三）联系目标。压实各级安全生产责任，严厉打击各类重大违法行为，确保全县非煤露天矿山生产安全。
（四）联系职责。一是推进安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防体系建设运行。二是督促安全生产专项整治和问题隐患排查治理、强化执法查出问题的闭环管理。三是组织查处联系企业及其矿山系统超层越界（不按开发利用方案开采建设）、不具备安全条件报停偷干、基建矿山以建代采、生产矿山冒险蛮干等非法违法行为。四是对拟关闭退出的分包矿山，落实联系盯守制度，严防关闭退出期间的各类违法违规生产建设行为。五是严格落实根据相关法律法规规章和文件明确规定的，应由分包人员及所属单位承担的其他监管职责。
三、推进措施

（一）建立安全生产督导暗访制度。各企业具体联系领导每年至少组织一次安全生产督导暗访检查，组织相关部门和专家对企业进行安全大体检，重点检查企业安全生产和隐患排查清零等工作，建立检查台账，并督导企业及时整改，形成闭环。
（二）建立联系工作例会制度。与县安委会现有的领导联系非煤地下矿山安全生产工作指挥部相结合，每半年至少组织一次例会或联席会议，学习传达上级文件精神，听取企业安全生产形势汇报，协调解决存在问题矛盾，研究有利于推进企业安全生产发展的事项。
（三）实行联系工作督导机制。联系工作指挥部要对联系工作推进情况严格考核，对成绩突出的单位和个人，给予通报表扬和奖励；对工作不力，不能按时限和质量要求完成任务的，进行通报批评或行政问责。省、市安委办将对各县联系制度的落实情况进行督办，严格查处重大事故隐患，对于在督办中发现相关工作落实不力的，将从严从重进行处理。
（四）实行联系信息公示制度。各非煤露天矿山企业要在生产建设系统主要出入口附近位置设置公示牌，明确各级联系领导的联系方式，接受企业职工和社会监督。公示牌格式见本文件附件2。
四、工作要求

（一）提高认识，明确责任。各级联系领导要按照工作职责要求，厘清工作思路，细化工作方案，明确工作重点，夯实工作责任，建立工作台帐，开展动态管理，确保措施有落实，推进有力度，帮扶有成效。

（二）精心组织，统筹协调。要对矿山企业双预信息化建设、专项整治三年行动、安全主体责任落实、现场安全管理等方面进行深入调研，全面摸清企业安全生产现状，开展有针对性联系帮扶，严厉打击各类重大违法行为，加强督导巡回检查，协助做好不稳定因素排查分析和防范化解工作。
（三）强化纪律，务求实效。要按照“包联不包办、参与不干预、帮忙不添乱”的原则，切实解决企业安全生产实际问题，防止走过场和搞形式，全力推动企业安全、绿色、环保发展。要严明工作纪律，严格执行党风廉政建设和中央八项规定等要求。
附件：1、领导联系非煤露天矿山清单
      2、领导联系非煤露天矿山公示牌（制作规格：蓝底白字，长1.2米×宽0.8米）
                    2022年5月6日

附件2：

领导联系非煤露天矿山公示牌

	企业名称
	×××公司×××系统

	县级联系领导
	×××
	联系电话
	×××××××××××

	局委联系领导
	×××
	联系电话
	×××××××××××

	乡镇联系领导
	×××
	联系电话
	×××××××××××

	企业应急值班电话：××××××××           乡镇政府应急值班电话：××××××××    

县应急管理局值班电话：66832705 

各级联系领导职责：一是推进安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防体系建设运行。二是督促安全生产专项整治和问题隐患排查治理、强化执法查出问题的闭环管理。三是组织查处联系矿山及其矿山系统超层越界（不按开发利用方案开采建设）、不具备安全条件报停偷干、基建矿山以建代采、生产矿山冒险蛮干等非法违法行为。四是对拟关闭退出的分包矿山，落实联系盯守制度，严防关闭退出期间的各类违法违规生产建设行为。五是严格落实根据相关法律法规规章和文件明确规定的，应由分包人员及所属单位承担的其他监管职责。




